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Ca. tid | Pkt Referat
17.00 1 Godkendelse af dagsordenen Dagsordenen blev godkendt.
Bestyrelsen efterspurgte en
generel status pa skolestart og
personalesituation som fast
punkt ved skoledrets
begyndelse. Ledelsen tager
forslaget med i arshjulet.
17.05 2 Velkommen til nye SB- Den udsendte mgderaekke blev
medlemmer og fasticeggelse af | godkendt
moadercekken for 20246 2027
17.10 3 Evaluering af MINI-SFO perioden | MINI-SFO-forlgbet blev samlet

og ferste skoledag.

Morten og Amalie fortceller om
perioden og hvordan det er
forlgbet.

vurderet positivt. En fast
koordinator, teettere
samarbejde med
bgrnehaverne,
overleveringssamtaler, BLR-
forlgb (Bgrn, Leg og
Relationer), besgg i SFO’en og
informationsaften har skabt
stgrre kontinuitet og en
tryggere overgang.

Den kortere dag frem til kl. 12
vurderes at fungere bedre for
bgrnene end den tidligere
leengere model. Skolen kan
frem til efterarsferien justere
klassedannelser, hvis hensynet
til trivsel og gruppedynamik ggr
det ngdvendigt. Det sker i taet
dialog med forzeldrene.

Aftale: Bestyrelsen fglger pa et
kommende mgde op pa
klassedannelserne, eventuelle




@ndringer og foraeldrenes
erfaringer. Skolen overvejer
desuden, om endelige klasser
fremover bgr fastleegges
senere.

17.30

Hering i forbindelse med:
(Frist d.4. september)

1. Indfgrelse af tablets som
klassescet 0.-3.kl.

2. Afgreensning af brug aof
mobiltelefoner i klubberne

Indfgrelse af tablets som

klassescet i hele indskolingen - 0.-

3. drgang og Afgroensning af

brug af mobiltelefoner i

klubberne.

Bestyrelsen drgftede modeller
for klassesaet i indskolingen.
Der var overvejende opbakning
til, at tablets organiseres som
klassesat og som
udgangspunkt bliver pa skolen
frem for at fglge den enkelte
elev hjem.

En sadan Igsning forudsaetter
forsvarlig og lettilgeengelig
opbevaring, opladning og
alarm. Bestyrelsen forventer, at
ngdvendige fglgeudgifter
finansieres centralt og ikke af
skolens budget. Tablets skal
fortsat anvendes malrettet og
paedagogisk.

Aftale: Formanden for SB
udarbejder et udkast til
hgringssvar og sender det til
bestyrelsen inden indsendelse.
Haringsfristen er 4. september
2026.

Hering om mobiltelefoner i
klubberne

Bestyrelsen foretraekker lokale
Ipsninger frem for centralt
fastsatte detailregler.
Reguleringen bgr udvikles med
inddragelse af bgrn og forseldre
og have fokus pa attraktive
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aktiviteter og feellesskaber. Det
bgr samtidig indga i
vurderingen, at meget
restriktive regler kan fa bgrn til
at fravaelge klubben og kraeve
betydelige ressourcer til
handhavelse.

Aftale: Ledelsen udarbejder et
udkast til hgringssvar og sender
det til bestyrelsen inden
indsendelse.

18.00

Tilsyn pa fortovene ved skolen,
skolens princip

Se bilag

Bestyrelsen tilsluttede sig
princippet med en sproglig
@ndring fra "trafikale
problemer” til “trafikale
forhold”. Skolens personale
forer tilsyn pa skolens omrade,
men har ikke ansvar for
trafikforholdene omkring
skolen. Skolen kan samarbejde
med politi og forvaltning om
relevante tiltag.

Beslutning: Princippet vedtages
med den aftalte a&ndring.

18.10

Princip for elevfravcer

Der er et politisk og
forvaltningsmaessigt @get fokus
p& at nedbringe elevfraveeret i
Roskilde Kommune. Det samlede
fraveer ligger hegjt, og der er
udarbejdet
elevfraveerforlgbspakker. Det
betyder, at lcererne skal g& mere
systematisk til opgaven og

Bestyrelsen tilsluttede sig
princippet med justeringer.
Formalet skal tydeligt veere
"tidlig og forebyggende indsats
med fokus pa elevens trivsel og
deltagelse i feellesskabet — ikke
kontrol for kontrollens skyld”.




forceldre og elever involveres
tidligere med lgsninger p& at
nedbringe fravceret, bdde
ulovligt, lovligt og sygefravcer.

Se bilag

Skolen vil fglge fraveersdata
mere systematisk og reagere pa
begyndende bekymrende
m@nstre gennem tidlig dialog
med elev og foraeldre.
Princippet skal samtidig
praecisere skolens skaerpede
underretningspligt og g@re det
klart, at en underretning om
ngdvendigt kan sendes uden
foraeldrenes samtykke.

Aftale: Princippet revideres
med et mere imgdekommende
sprog, tydeligere
samarbejdsperspektiv samt
praeciseringer om
ekstraordinaer frihed og
kommunens rolle.

18.25

Orientering om skolens indsatser
og projekter

ICDP, Nest, Indre Styrke, Fri for
mobberi

Villum-Fonden

Designsprint

Tveerfaglige uger
Co-teaching

Ledelsen orienterede om
felgende hovedindsatser:

e |CDP for hele personalet
med fokus pa relationer
og samspil.

o NEST-paxedagogik i
udskolingen med fokus
pa struktur og
inkluderende
leeringsmiljger.

e Indre Styrke samt Fri for
Mobberi som
trivselsindsatser.

e Villum-Fondens bevilling
pa 2,6 mio. kr. til
naturfag, uderum,
materialer og
kompetenceudvikling.




e Designsprint,
tveerfaglige uger og co-
teaching.

Aftale: Ledelsen giver senere
en samlet introduktion,
hvorefter bestyrelsen vaelger
de omrader, der gnskes
uddybet. Der fglges op pa
indsatsernes konkrete
betydning i praksis

18.40

Meddelelser og orienteringer

Nyt fra forceldrene
Nyt fra SBU (fast punki)
Nyt fra elevrdd

Nyt fra ledelsen

Ledelsen: Skolestarten og
fagfordelingen er samlet set
forlgbet tilfredsstillende trods
barsler og fraveer. En klasse pa
7. argang har veeret udfordret
af uro og faldende elevtal. Den
mindre elevgruppe fungerer
aktuelt bedre, og ledelsen
folger fortsat situationen teet
samt arbejder med
faellesskaber pa tveers af
argangen og teet
foraeldredialog.

SFO: To padagoger er overgaet
til stgttefunktioner i skolen, og
SFO’en er derfor midlertidigt
underbemandet. Rekruttering
er i gang. Mal- og
indholdsbeskrivelsen for
SFO’en er naesten faerdig og
fremleegges pa et kommende
mgde.

Elevradet: Et pigetoilet med
gratis menstruationsprodukter
er etableret og positivt
modtaget. Skolen undersgger
mulighed og gkonomi for en




tilsvarende lgsning pa
mellemtrinnet. @nsket om
mikroovne undersgges i
forhold til geeldende regler. Der
veelges elevrepraesentanter til
undervisningsmiljgarbejdet, og
en inspirationstur om
elevinddragelse planlaegges.

mgader

18.50 10 | Evi. og punkter til kommende

e Opfglgning pa
klassedannelser efter
MINI-SFO og skolestart.

e Mal-og
indholdsbeskrivelse for
SFO’en, herunder "Den
gode SFO”.

e Opfelgning pa skolens
pxedagogiske indsatser
og resultater.

e Fortsat revision af
principper, bl.a. om
lejrskoler, kost og
klassesammenlaegning.

e Udsendelse af udkast til
de to hgringssvar til
bestyrelsen.

Forslag til kommende
dagsordenspunkter sendes
fortsat til skolelederen.

Niels Warring
Formand for skolebestyrelsen

Arshjul

Pernille Holmberg
Skoleleder

August

Tilsyn

Evaluering af MINI-SFO




September

Skoleudviklingssamtale: Forberedelse af
formanden til eventuel deltagelse i samtalen
med skolechefen

Budget og hgring

Oktober

November

Trivselsmaling

Personalets arbejde med pointerne
fra klasserne gennemgas

December

Spisning

Forventet regnskab

Februar

Regnskab

Budget, kommende ar
Budgetkatalog til SB, effektiviseringsmuligheder

Forberedelse af SB-valg

Trivselsmalingen

Pointer fra trivselsmalingen, evt.
orientering om handleplaner

Marts

Temauger/tvaerfaglighed

Kvalificering af Abent hus arrangement

Revidering af princip om elevfravaer

Maj

Status pa mellemformer

Talentstrategi

Juni

Orientering om fagfordeling og skolens
indsatser




