HIMMELEV SKOLE

SKOLEBESTYRELSESM@DE

DAGSORDEN

Mandag den 10. januar 2022 kl. 17.00 - 19.00

Indkaldt

Indbudt

Forceldrereprcesentanter:
Niels Bjgrn Warring (Formand)
Flemming Berg

Rikke Sejer

Mette Kaas

Line Kjcerside

[Eksterne reprcesentanter:
Marianne Agentoft

Kirsten Kjoer

Suppleanter:

Elever:

Luna Heltberg — 8a (Ncestformand)
Medarbejdere:

May-Britt Klokkerholm

Hanna Jonsson

Skoleledelse:

Sigurd Brgnnum

Trine Dalby

Afbud




Afbud fra:
Luna

Madeleder Referent

Niels Trine Dalby

Ca. tid Punkt Referat

17.00 1. Godkendt
Godkendelse af dagsordenen

1705-17.15 2. Meddelelser: Hanna:

Skolebestyrelsesformand
Skoleleder
Skolebestyrelsesmedlemmer
Elevreprcesentanter

Det gér godt i SFO. Der er fortsat
opdeling af eleverne. En del
medarbejdere har voeret ramt af
Coronaijuleferien.

May -Britt:

Vejen i fornold til at agere i Corona pé&
skolen efter nytér er fundet. Denne gang
var det "lettere” at blive sendt hjem fil
flernundervisning og komme tilbage
igen, da der efterh&dnden er opbygget
en vis erfaring fra de andre
hjemsendelser.

Sigurd:

God start efter juleferien. Dejligt at have
folk i huset igen efter nogle dage
hjemme. Skolen har indgdet en aftale
med en lcerer, som ikke kommer tilbage.
Yderligere har en pcedagog sagt op.
Derfor har vi sldet et par stillinger op,




hvor vi blandt andet sgger Icerere il
HDS, billedkunst og tysk.

Onsdag den 12/1 fér skolen besag af
Tage Sgndergaard, som kommer og
holder et oploeg om professionel kapital
for hele personalegruppen.

17.15-17.45

Vi skal have igangsat et stykke arbejde vedr.
udeareadler.

Der gnskes en drgftelse af hvordan vi tcenker de
fremtidige udearealer

lgennem lcengere tid har det veeret pd
tale at opdatere udearealerne omkring
skolen. Det er svcert at f& penge fil
dette, sd evt. kan fondsansggninger
komme pd tale. Niels har et forslag til at
indgd i et samarbejde med et
arkitektfirma (11il1), som kan hjcelpe
med at udarbejde en overordnet plan
hvor lceringsmiljger kan tcenkes ind. Den
kan indgd i en fondsansagning.
May-Britt minder om at inddrage
eleverne og elevrddet i en sddan
proces. Evt. findes tidligere udarbejdet
materiale.

Sigurd har haft fat i en fundraiser og det
vil vcere en god idé at tcenke store
tanker — hvor vil vi hen med
udeomrdderne? Klasselokaler,
legeplads, aktiviteter, muligheder for at
bevoege sig, mindre lceringsrum ude,
plads til at eksperimentere eller en
kombination af det hele?

Marianne efterlyser filsvarende projekter
man evt. kan hente erfaringer fra.




Det kan vecere en fordel at inddrage
flere interessenter i samarbejdet eks.
Absalon, sognerdd, idreetsforeninger og
noermiljg generelt.

Der kan evt. sparges fil
forceldrekompetencer pd skolen, som
har kvalifikationer fil at hjcelpe.

17.30 - 18.00

4.

Status efter 6 méneder.

Trine kommer med sine betfragtninger i forhold til
arbejdet pd mellemtrinnet og de ferste maneder
som leder.

Trine fortceller at hun er landet rigtig
godt pd Himmelev. Det er en ny skole
og for hende ogsd nye mdder at taenke
pd. Hun kommer direkte fra en
Icererstilling, s& der mange nye
funktioner og opgaver i jobbet, som hun
synes er meget spoendende.

Trine er blevet taget rigtig godt imod og
oplever at blive mgde positivt af
medarbejdere, forceldre og elever. Hun
er faldet godt til i ledelsesteamet og er
glad for at made pd arbejde hver dag.
Scerligt har Trine ansvaret for
mellemtrinnet. Der ligger en stor opgave
i at lcere personalet at kende, s& Trine
prioriterer at komme med ud i klasserne
og deltage i teammegder, s& hun pd& den
mdde kommer tcettere pd hverdagen.
Omré&det PRC har hun ogsd ansvaret for
og scerligt bliver der lige nu fokuseret p&
to omrdder. Det ene er et
uddannelsesforlgb med alle vejlederne
med Malene Ringvad i spidsen og det
andet er en nytcenkning af




skolebiblioteket, som er ved at f& den
store opdatering.

Sidst men ikke mindst, er det Trine, der
samler alle henvendelser omkring
Corona og er deniledelsen, der
kommunikerer ud fil forceldre omkring
retningslinjer mm.

18.00-18.156

Corona - situationen pd& Himmelev Skole

Kommunalt bliver der udstukket
retningslinjer skolen skal agere inden for.

Det har affgdt draftelser blandt en
gruppe af medarbejdere, som fglte sig
usikre p& at komme pd arbejde.
Bekymringen gik bl.a. p& hvorvidt det
gav mening eksempelvis at skulle
gennemfegre valgfag og tysk/fransk.
Kantinens &bningstider har ogsé veeret
pd& tale. Bekymringerne er landet pd et
godt sted. Stor forskel pé fer og efter jul,
hvor det klart er bedre efter jul.

Trine redeger for antallet af samlede
smittede hen over de seneste to
madneder. Pt kan vi godt doekke os ind
med vikarer, men bliver vi hardt ramt p&
sygdom blandt personalet, kan vi blive
neadt til at organisere undervisningen pé&
alternative mdader.




18.15-18.45

Farste drgftelse af timefordelingsplanen.

Bilag eftersendes

Gennemgang af vejledende timetal og
drgftelse af placeringen af HDS og
madkundskab i 5. og 6. klasse, s& en
konftinuitet fastholdes forud for valgfag i
7.+8.

Bekymring fra forceldrevalgte i forhold til
om en kortere skoledag vil generere
flere lekfier. En spcendende drgftelse om
lektier har vi til gode internt p& skolen og
i bestyrelsen.

A-teamet skal drafte anvendelsen af
UUV. Efterfglgende tages emnet op i
bestyrelsen igen.

Evt.

@nske fra Niels om at der scettes tid aof
pd et bestyrelsesmade fil at drafte
brugen af test i skolen.

En reminder om at f& faerdiggjort planen
for, hvordan bestyrelsen fremadrettet
skal arbejde med principper.

Niels Warring

Formand for skolebestyrelsen

Sigurd Brgnnum
Skoleleder




